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Xplora RT 獲得 2020年 IF設計獎 

 
 

  都會穿梭與越野冒隩的全地型霸主—泰豐 Xplora R/T於 2020年榮獲 IF設計獎，其兼具

越野地形強悍駕馭力與鋪裝路面靜肅性，無論是行駛在越野地形、都會道路都能提供最強悍

的地形支配能力與極致舒適的乘坐感受!全新抗老化膠料配方提升輪胎耐久度；排石溝槽設計

減低輪胎夾石、泥砂阻圔並延長輪胎壽命與行駛里程；優化溝紋排列有效降低行駛噪音、提

高乘坐舒適與穩定性。 
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紅點獎與 IF獎簡介 
德國紅點設計大獎 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

德國紅點設計大獎名聲在外是因為其成立歷史久，涵蓋的領域廣泛。1955年源自德國，

是由德國歷史最悠久的工業設計機構——漢諾瓦工業設計論壇(iF Industrie Forum Design)

每年定期舉辦的。起初只是純粹的在德國評獎，後來漸漸成長成國際知名的創意設計大獎。 

紅點獎、德國 iF設計獎和美國 IDEA獎目前被並稱世界三大設計獎，就類似設計界的奧斯

卡、金球獎的地位，其中影響力最大的毫無疑問是紅點產品獎，要求參評的作品必須是兩年

內已經上市的或已量產即將上市的產品。而我們常聽到的概念獎，是頒給設計師的理念創新

上的獎項。而紅點傳達獎是授予廣告和海報的視覺類獎項。 

  帄時所說的「紅點獎」其實分為三種獎項：紅點設計產品獎、紅點設計傳達獎、紅點設

計概念獎，紅點獎是一個商業獎項，它沒有贊助商，所有收入都來自參賽者繳納的費用。 

 

德國 iF設計大獎 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

德意志工業設計的嚴謹態度和精神，讓獎項的血脈得到延續和傳承。同樣令全球矚目的

IF設計大獎也是源自德國，在 1953年創立。iF工業論壇設計協會（iF Industrie Forum Design 

e.V.）坐落在德國漢諾瓦展覽中心。到 2001 年又新增設了 iF國際論壇設計有限公司（iF 

international Forum Design GmbH），負責經營協會所有事業。 

iF獎所涵蓋的設計領域很廣，通訊設備、電腦科技、辦公用具、照明設備、家居用品、

醫藥領域、生活休閒、產品包裝等。將好的設計覆蓋到生活中的方方面面。這也符合了 iF工

業論壇設計協會旨在提高公眾對一個好設計的概念認知，並且他們為有才華的青年設計師建

立了一個開放式帄台，鼓勵他們通過設計來影響社會。 

                                            資料來源：https://kknews.cc/design/lzqpamz.html 
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泰豐公司啟動防疫措施 

 

    2020農曆年前中國大陸爆發新冠肺炎疫情，湖北武漢展開封城行動，疫情日趨嚴峻。公

司於農曆年期間即緊急應變，於農曆年後員工上班日開始加強防疫措施，首先針對進入廠區

所有人員一律量額溫，後續因應疫情的逐漸升溫，逐步加強各項防疫措施。 

    有關各項會議之安排，疫情最為緊張的上半年，盡量以不群聚開會為主，由資訊部協助

以視訊方式召開各項會議，若人數較少且有必要以室內空間開會，需戴口罩或保持社交距離。

例如每月會議人數最多的月績效會議，改為中壢、觀音與台北視訊方式開會，以分散同一會

議室之人數、達到保持社交距離之目的。針對人員需聚集用餐之狀況，除自主管理人員不得

進餐廳用餐改以便當供餐外，餐廳亦展開消毒並將座位改為梅花座，廣播提醒進入餐廳前先

洗手、進入餐廳後避免取菜與用餐時交談等措施。 

    公司成立防疫小組，統合安衛室、人資部與總務部，由總廠長擔任組長，因應整個疫情

變化隨時調整對應措施。每週二舉行例行性會議，更新相關疫情狀況與現行政府政策，檢討

現行防疫措施，務必做到滴水不漏之地步，杜絕疫情影響公司營運。期間業務海外出差返國、

品保部人員赴美處理輪胎議題到技術工務單位赴青島接收設備等公出人員，公司皆以維護員

工健康安全為前提下給予最佳的防疫協助，使各項任務皆能圓滿完成。 
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公司年度策略會議 

 

    2020年是令人驚奇的一年，受到新冠疫情的影響，上半年業績受到影響而些許波動，但

下半年業績逐月成長，前三季營收與獲利較 2019年同期呈現大幅成長的亮眼成績。展望 2021

年，雖有國際貿易關稅障礙不可控之因素干擾，但對業績推動仍審慎樂觀。各項計畫積極展

開，包括人力計畫、觀音二期、新花紋開發、代工規格開發、設備增購等，均在 2021年度策

略會議中熱烈討論並訂出行動計畫。 

    董事長在會議總結中提到，過去幾年，是泰豐營運最難熬的一段時間，經濟大環境波動

大且原物料價格成本上漲的影響下，所有在台灣的輪胎公司業績都不盡理想。但最壞的狀況

已經過去了，泰豐已開始由谷底回升，2020年的業績亮眼，多家公司合作方案持續簽訂中，

未來的工作具有挑戰性，再加上業外的開發，大家對泰豐的未來發展可以期待。 
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2020年資深員工表揚大會 

    泰豐公司自 1954年成立，屬於老牌長壽的企業，曾連續三家獲得桃園市政府長青績優企

業獎。能夠持續屹立不搖，有賴於許多向心力強的員工，願意持續與公司一起成長，長期與

公司一起打拼。有鑒於此，為表彰員工長期服務，公司每年都會舉辦資深員工表揚大會，藉

以感謝資深同仁對公司的貢獻與付出。 

    2020年的資深員工表揚大會在 9 月 16日於中壢廠員工餐廳舉辦，董事長親臨頒發資深

員工紀念金幣，會中同時邀請資深同仁發表感言。在公司服務逾二十年的管理處張家源處長，

回想當初進入泰豐服務時對公司的任務承諾與自我期許，在泰豐服務的期間皆已完成，甚至

比預期得更多更好；非常感謝公司給予的成長磨練，也認為公司給的舞台相當大，也都充分

授權，因此認為泰豐經驗是非常難得，也希望後進都能把握這麼好的學習機會，在泰豐工作

貢獻所學之外，也能與時俱進共同成長。 

    陳重義總經理也是此次受獎人員，董事長特別提及感謝，也期勉所有獲獎同仁，繼續在

泰豐打拼，可以把家庭照顧好，也歡迎下一代可以加入泰豐的大家庭，一代傳承一代。 

2020年資深員工紀念金幣發放名單 

1.工作滿 5年計 44人     2.工作滿 10年計 46人 

3.工作滿 15年計 9人     4.工作滿 20年計 19人 

5.工作滿 25年計 3人     6.工作滿 30年計 2人(F製造部 鍾如媚 F加硫課 江增超)  
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2020年福委會員工小琉球二日遊活動 

    為提倡正當休閒活動，紓解員工工作壓力，趁著疫情減緩與政府鼓勵國內旅遊的政策，

福委會用最有效率的方式討論出可以旅遊的行程與地點，搶時間也搶位置。本次旅遊特別安

排三個梯次，分別是6月28日、6月30日與7月4日，讓員工能彈性安排參加。 

    此次安排到南台灣的小琉球，是台灣唯一的珊瑚礁島，面積不大但風光明媚。此島是台

灣唯一不受東北季風影響的旅遊勝地，可說是四季皆宜；還有一大特點，就是島上居住一百

多隻海龜，是全世界海龜密度最高的地方。 

    一早由中壢出發，直接奔向小琉球，到了之後換乘島上最方便的交通工具-摩托車，兩人

一組開始進行快樂的環島行。小琉球的島型北寬南長類似短靴，環島一圈大概是12公里，面

積僅6.8帄方公里，雖然不大，但因為是珊瑚礁島之故，所以有豐富的石灰岩洞和珊瑚礁特殊

海岸地形。而島的南方多懸崖，西部的沿岸有一些沙灘分布，表面上覆蓋珊瑚礁石灰岩。小

琉球過去是以傳統漁業為主的小島，往昔的漁民眼中，像是一顆海上漂浮流動的球而得名。 

 

    首先來到美人洞風景區，由小琉球鄉公所成立的風景區，背山面海的地形相當特別。此

風景區被環島公路分為兩個部分，右側向下為珊瑚區，另一側則為山坡地，沿途風景秀麗，

礁岩洞穴沿途可見。進入美人洞後共有十三景，每一景都展現不同風情，其中天外天、蝙蝠

洞、以人洞、一線天、望海亭、美人洞等都是必看的景觀。為何稱為美人洞？據說是美人洞

為村民婦女洗衣服的地方，由遠處看到這邊常有婦女出入洗衣，便被村民戲稱為美人洞。。 

    再來就到了山豬溝，這是由斷崖所形成的一處山溝，是小琉球島上保留最完整的原始植

被區，這裡除了木棧步道與沿途解說牌之外，沒有太多人工開發的痕跡。沿途可發現許多珊

瑚礁及貝殼化石，以及長滿各種熱帶植物和蕨類的熱帶雨林。為何稱此地為山豬溝呢？我們

一路行來均不見山豬蹤影，據說是有一段傳奇的故事。聽說很久以前，有隻修練百年之久的

山豬精，能夠幻化人形。某一天，豬哥心起，便偷走海邊沐浴以女的彩衣並威脅以女與他成
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親。為了脫困，以女假裝答應山豬精，在她取回彩衣後便逃跑。最後，山豬精因為被以女騙，

每日為情所困而嚎啕大哭氣憤而亡，於是後人就把這個山溝稱為山豬溝。但也有其他命名的

由來，篇幅有限就不多贅述。 

    小琉球還有一個知名景點-烏鬼洞，當然也是我們一定要造訪的地方。因為近海沿岸的珊

瑚礁石，當遊客行走其間，感覺像複雜的迷宮陣，走進之後會有柳暗花明又一村之感。其中

在入口礁岩上的百年榕樹盤根錯節，終年樹蔭滿布而形成特殊景觀。為何叫做烏鬼洞呢？當

然與鬼有關。據說是被荷蘭人帶來台灣的奴隸，皮膚黝黑而被稱為黑鬼。在鄭成功擊退荷蘭

人之後，少數黑奴被遺棄此地而居住在此山洞中，後逐漸無人居住。直到現代，琉球鄉公所

以公共造產方式開發為風景區，即今之烏鬼洞。 

    到小琉球一定要進行重要的活動就是浮潛，本次員工旅遊也不例外，安排了浮潛或半潛

艇方式一覽海底風貌。小琉球的海底風貌，堪稱是全台第一，沈浸在夢幻般的藍色珊瑚礁中，

彷彿投身海洋天堂，運氣好一點，還可以遇上珍貴的綠蠵龜喔！只可惜這次未能與龜相遇，

期待有機會再訪時能遇到。不適合浮潛者，可以搭乘小琉球全新半潛艇-探索拉美號〃透過小

琉球半潛艇的玻璃窗，你像是來到會移動的水族館，能清楚看到綠蠵龜等海底生物悠遊在你

的眼前。 

    最後一定要滿載而歸，帶回小琉球的伴手禮。小琉球可選擇的伴手禮近來愈來愈多樣化，

但最受歡迎的仍以蜜麻花為主。但為什麼蜜麻花會成為特產？麵粉製的麻花捲會成為特產，

聽說是一名退休教師，改良麻花捲當配茶點心，竟無意間創造出麻花捲商機，琉球上的居民

爭相製作，發展出許多不一樣口味甚至作法的密麻花，也各有擁護者。看著泰豐出遊的同仁

都買滿買好，想必這兩天的出遊是非常豐富而精采的。 
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              2020年外籍員工中秋二日遊活動 

    為歡度中秋佳節，紓解外籍員工年節思鄉之情，以達慰勞與關懷之意，特別於10月2日至

3日安排中壢廠的泰國籍員工與觀音廠的印尼籍員工至花蓮進行兩日旅遊活動，一早兩廠的外

籍同仁分別由觀音與中壢出發。 

    第一站抵達蘇花改的新景點「台泥DAKA園區」，此處是很棒的中途休息站，園區美輪美奐，

內有星巴克、7-11便利商店、美食市集與生態教室，更棒的是廣場夜間還有小小的水舞表演，

只可惜我們外籍同仁還有其他景點要去，否則絕對不能錯過。緊接著也是花蓮的一個新景點

「四八高地戰備坑道」，位於七星潭附近，在曼波海洋生態休閒園區內，坑道是二次世界大戰

末期日軍所建，之後國民政府沿用，有180公尺的坑道及砲陣地，作為保衛花蓮港之重要屏障。

此地原為軍事用地，直到 2020 年後，由花蓮縣政府整理並開放民眾參觀，其中觀景帄台眺

望大海，美不勝收。 

    到花蓮必到的景點-太魯閣，也是這次花蓮二日遊安排的景點，對於這世界級的景觀，一

定讓我們泰豐的外籍朋友留下深刻印象。這次選擇的是走一段沙卡礑步道，步道全長4100公

尺，往返約4-6小時，但時間不早再加上天色已暗，大夥帶著依依不捨的心情入住花蓮市區的

飯店。 

    第二天整個行程以遠雄海洋公園為主，這個依山坡而建的樂園，適合大小朋友，也是台

灣唯一國際級的海洋主題樂園。樂園中有首創唯一的海洋3D戲水池，加上精采逗趣海豚海獅

表演，當然還有海底隧道，讓外籍朋友樂不思蜀而流連忘返。 
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慶生會 
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                                      防疫宣導 
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健康新知識 

 

                                                            資料來源：衛生福利部國民健康署 
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健康新知識 

 


